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Resumen

En esta entrevista, el instructor Young Gi Jeon Lee relata sobre su formacion en taekwondo
en Corea del Sur y otros paises donde se perfecciond. Asimismo, brindara algunos consejos
tacticos para el desarrollo 6ptimo de este deporte. La filosofia oriental de este maestro se
enfoca en la percepcion que se tiene del taekwondo en la vida cotidiana, en contraste con
las representaciones de la cultura mediatica, el cine y la televisién, donde con frecuencia se
idealiza esta practica como un medio para adquirir habilidades combativas y ser invencible
frente a cualquier oponente. El profesor planteara la deconstruccién de estos argumentosy
la incorporacién de premisas fundamentales, recomendaciones que sélo se han logrado
gracias a su vasta trayectoria en este arte marcial y la experiencia adquirida durante su
gestidn anterior como presidente de la Federacion Deportiva Peruana de Taekwondo.

Palabras clave

Artes marciales, Corea del Sur, cultura oriental, Peru, taekwondo.

Abstract

In this interview, instructor Young Gi Jeon Lee recounts his training in Taekwondo in South
Korea and other countries where he refined his skills. Likewise, he will provide tactical advice
for the optimal development of this sport. The Eastern philosophy of this master focuses on
the perception of Taekwondo in everyday life, in contrast to the representations found in
media culture, cinema, and television, where this practice is often idealized as a means to
acquire combat skills and become invincible against any opponent. The instructor will
propose the deconstruction of these arguments and the incorporation of fundamental
premises—recommendations made possible solely by his extensive experience in this
martial art and the expertise gained during his previous tenure as president.

Key Words

Martial arts, oriental culture, Peru, South Korea, taekwondo.
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Introduccion biografica de Young Gi Jeon Lee

Young GiJeon Lee (& & J|) naci6 el 29 de marzo de 1966 en la ciudad de Seongnam (Corea
del Sur). Realizd estudios superiores en la Universidad Yong In del mismo pais. Ha
practicado taekwondo hasta alcanzar el 8.° dan por la Federacién Mundial de Taekwondo
(WTF). Fue presidente de la Federacion Deportiva Peruana de Taekwondo, cargo que le
permitid realizar actividades en las distintas regiones del pais, como evaluar los exdmenes
de los practicantes, organizar los campeonatos de las distintas modalidades de taekwondo,
dictar cursos y talleres, entre otras. Asimismo, tuvo la oportunidad de ser instructor de la
Universidad de Lima.

Figura 1. Young Gi Jeon Lee (& & Jl), 8.° dan e instructor de taekwondo
Fuente: Fotografia tomada durante la entrevista.

- ¢Como fue su formacion familiar, educativa y deportiva en Corea del Sur?

- Cuando yo tenia 3 afios, creci junto con mi mama y mi hermana, ya que mi papd habia
fallecido. En esa época, no habia muchas academias. Sin embargo, era importante para
todo hombre de Corea tener fuerza y aprender a defenderse a si mismo. Entonces, mi
mama me inscribié en una academia de taekwondo. Eso también me servia porque, cuando
yafuera mas grande, debiallevar obligatoriamente esta arte marcial en el servicio militar.

En esa época, no habia muchos campeonatos. Era mas la practica del taekwondo como arte
marcial. Mi mamad siempre queria que nosotros aprendiéramos defensa personal, en caso
de que alguna persona nos pudiera fastidiar o agredir. Ese fue el motivo principal: la
defensa, ytambién la disciplina. Para eso, esta el taekwondo: para la defensa.

Después, yo segui practicando taekwondo en la academia. Me gusté. Todos los dias, apenas
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terminaba el colegio, me iba a mi academia a practicar. Me quedaba casi todo el dia. Ahi
practiqué.Y me gusto.

Mads adelante, empecé a querer enseiar taekwondo, pero lo queria hacer fuera de mi pais.
Siempre quise eso, asi que continué practicando y logré estudiar cuatro afios en la
Universidad Yong In en la Facultad de Taekwondo.

La primera vez que fui maestro fue en Estados Unidos. Me gustd esa experiencia de enseiar
aotras familias fuera de mipais. Desde ahi comenzé.

- ¢Qué conocimientos nuevos adquirio del deporte al ser presidente de la Federacion
Deportiva Peruana de Taekwondo?

- En el tiempo que fui presidente de la Federacion Deportiva Peruana de Taekwondo, tenia
mas responsabilidad. Con ese cargo, aprendi la responsabilidad. En esa etapa, yo siempre
estuve preocupado en cdmo mejorar el taekwondo del Peru en el nivel deportivo y en el
nivel de profesores. En cuanto a los profesores, me di cuenta de que ellos no tenian nivel, y
era muy dificil de mejorarlo.

Obviamente, mientras mas tiempo pasaba, descubria que algunos chicos tenian talentos
para el taekwondo, a diferencia de otros que no los tenian, pero les gustaba practicarlo.
Entonces, si estos chicos continuaban practicando, podian mejorar.

Esa fue siempre mi preocupacion. Y, con el tiempo, fui aprendiendo. Aprendi a ser mas
responsable con mi cargo para mejorar el nivel del taekwondo del Perd como arte marcial y
para mejorar el nivel de los profesores. Eso fue lo que aprendi con ese cargo.

- Existe una filosofia oriental basada en el yin yang, que consiste en que todo acto
genera algo positivo y algo negativo. Considerando esa logica, iqué ventajas y
desventajas produciria la practica del taekwondo?

- Elyin yang significa lo positivo y lo negativo, pero no en el sentido malo. La naturaleza tiene
algo positivo y algo negativo; por ejemplo, esa diferencia se ve en el ser humano: un hombre
o una mujer. En la naturaleza, se ve el Sol en el dia; y la Luna, en la noche. Siempre veremos
estos funcionamientos en la naturaleza. Algo no puede ser solo negativo o solo positivo. Eso
también sucede con el cuerpo humano. En él, hay algo negativo y algo positivo. Un hombre
tiene tanto hormonas masculinas como femeninas. Estas se mezclan. No puede tener
solamente hormonas masculinas, aunque las tenga mas que las femeninas.

Entonces, para el coreano o el oriental, el yin yang es una filosofia de vida que es propiadela
naturaleza. La naturaleza es como el yin yang. Por ejemplo, en el caso de las estaciones,
primero se presenta el invierno; después, la primavera, el verano y el otofio; luego, otra vez
elinvierno, y asi. Es decir, hay una dinamica circular. ¢ COmo se ve alli el yin yang (lo positivo y
lo negativo)? Lo positivo es el invierno, que seria el punto mas alto. Pero ahi abajo tiene una
combinacion de 90 % de negativo y 10 % de positivo. En cambio, primavera es mitad

91



Revista Difusiones, ISSN 2314-1662, Num. 28, 2(1) enero-julio 2025, pp.88-95

negativo y mitad positivo. Verano es 10 % negativo y 90 % positivo. Para otofo, es igual:
mitad positivo y mitad negativo. Asi sigue circulando. Por eso, una estacion siempre llega;
después, baja, sube y baja. Esa circulacion es el yin yang.

En nuestras vidas, también es igual. Cuando uno nace y es pequefio, es positivo. Después,
cada vez la persona va creciendo un poco mas, y llega a joven. Alli estd como positivo alto.
Luego, cada vez mas, se va haciendo viejo, y se hace negativo. Con ello, aprendemos que no
siempre alguien estard en una maxima potencia. Su fuerza subird y bajara. Se trata de
circulaciones. Eso esel yinyang.

Esa filosofia se ensefia en el taekwondo, ya que no siempre se ganard. También se puede
perder. Eso ocurre también con la fuerza. Esa es la filosofia que se debe aprender. En
nuestras vidas, no todo siempre es felicidad. A veces, uno puede pasar por momentos de
tristeza. Habra circulaciones. Es alli que uno aprende a manejar esas situaciones. Y lo hard
con humildad o modestia, que también aprendera. En la vida, no todo siempre va a ser
fuerza: uno aprende paciencia, perseverancia, autocontrol y a ser invencible en la practica.
Por ejemplo, uno en la practica de taekwondo usa su fuerza al maximo; después, uno tiene
gue calmarse. Toda esa dinamica seria el yin yang.

- El taekwondo como disciplina y arte marcial ayuda a que sus practicantes tengan
mucha seguridad en si mismos. Sin embargo, a veces esa confianza termina siendo
excesiva y descontrolada. Por ejemplo, en el 2004 muri6 uno de los presidentes de la
Federacion Deportiva Peruana de Taekwondo, llamado Ki Hung Lee. Este atentado
ocurrio al haberse resistido a un asalto a mano armada. Frente a ello, iconsidera que la
confianza que brinda el tackwondo podria convertirse en un exceso y un peligro si no
es bien manejada? ;De qué dependera tener un justo criterio?

- El maestro Lee no podia pelear. No hizo nada. Los ladrones planificaron ese asalto, y el
maestro no pudo defenderse. Inmediatamente, dispararony no le dieron oportunidad para
mas. Asi fue como fallecié el maestro Lee.

Eso te digo para recordar que el taekwondo se usa para defensa. Las artes marciales se
practican para defensa personal. Sin embargo, muchas veces un practicante joven y
principiante de artes marciales quiere probar cémo esta su fuerza y golpear al abusivo. Por
eso, nosotros ensefiamos que el taekwondo no es solo para que uno pelee y gane. Lo
ensefiamos para que respeten a sus padres, para que tengan mds perseverancia,
credibilidad y autocontrol y para que sean invencibles. Con una buena educacién vy
disciplina, se puede calmar esos impulsos. Por eso, el mismo taekwondista practica
kyorugui (pelea) y hosinsul (defensa personal) dentro de clases, y luego este se calma.
Cuando ya pasa mas tiempo de entrenamiento, se va notando el cambio de la fuerza de este
practicante. Antes, cuando era principiante, no sabia patear, ni golpear pufio ni tenia la
suficiente fuerza. En cambio, luego de dos o tres afios, después de tanto repetir las técnicas,
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uno puede ver como golpeay piensa el practicante. Desde alli, él mismo sabe que su fuerza
es diferente de la de otra personay puede aceptar calmarse.

Es importante cdmo el maestro enseia la defensa, y con paciencia. Primero, la defensa es
sin pelear. Mejor es que yo pierda: “Ya, estd bien. Perdila pelea, y disculpe”. Solo atacara con
su técnica al final, cuando tenga que defender su cuerpo. Por eso, es importante que los
maestrosy los profesores sepan como ensefiar la filosofia del taekwondo a sus alumnos, asi
se cambiard su cardcter.

Por ejemplo, ahora es triste cémo los profesores ensefian el taeckwondo como un deporte
para pelear en campeonatos (kyorugui). El mismo profesor les dice a sus alumnos: “Pégale”
o “matalo”. Ellos solamente quieren ganar en la competencia. A la vez, quieren que se haga
cumplir el reglamento de competencia como sea para ganar, sin importar que engaien y
esas cosas. Entonces, ese es el problema.

En las artes marciales, primero se ensefia el respeto a los padres. Es lo mds grande que se
ensefia dentro de su filosofia. Un ser humano que no sabe agradecer a sus padres no es un
humano. Hasta un animal cuida a sus padres. Los respeta. Si no saben eso, no valen.
Entonces, primero eso es lo que se ensefia.

Segundo, una de las filosofias de taekwondo es amar tu patria. Por ejemplo, hubo un
tiempo en el que Corea perdid, y nosotros no podiamos usar el nombre del pais, ni su
cultura, ni palabras coreanas, etc. Eso es triste. Entonces, uno necesita cuidar y amar su
patria. Tercero, es importante la credibilidad. Nosotros necesitamos ensefiar confianza. Yo
debo dar credibilidad a otra persona, asi como cumplir mi palabra. Todo eso serd para un
bienamimismo.

La perseverancia y el autocontrol también son necesarios. El autocontrol es la mas
importante en la filosofia del taekwondo. Y se aprenderd con paciencia. Si alguien me
fastidia directamente, me molesto y quiero pegar, pelear y probar mi técnica, pero ahi es
donde uno necesita “agacharse” mas, y decir: “Estd bien, disculpe. Yo me equivoqué”.
Finalmente, uno deber ser invencible. Y alli mucha gente se confunde. Piensan que esta
palabra se usa para referirse a una persona que siempre ganay que siempre es campeona.
Sin embargo, cuando uno realmente dice “ser invencible”, se refiere a que uno gana
peleando consigo mismo: para ganarse a si mismo. Yo gano a mi mente, a mi idea o a mi
flojera. Asi, yo terminaré confiando mas en mi mismo e iré mejorando. Eso es serinvencible.
Cuando se habla de pelea, eso ya serd lo Ultimo que haga. Anteriormente, yo explicaba que
la defensa no es el enfrentamiento cuerpo a cuerpo para ganar. Primero, la defensa es ganar
sin pelear. Esa idea se necesita ensefiar. En caso extremo de que uno no pueda soportar mas
una situacionsin usar lafuerza, ahisinecesitara aplicar su técnica.

- Muchos de los alumnos de taekwondo confiesan haberse iniciado en la practica de
esta arte marcial por querer parecerse a sus héroes cinematograficos, tales como

93



Revista Difusiones, ISSN 2314-1662, Num. 28, 2(1) enero-julio 2025, pp.88-95

Bruce Lee, Jackie Chan, Chuck Norris, Jean-Claude Van Damme o Jet Li. Otros siguen
modelos de dibujos animados o videojuegos, tales como Dragon Ball o Street Fighter.
Asimismo, existen distintos referentes que hacen que se interese por las artes
marciales. Sin embargo, estos modelos que pretenden imitar son de luchadores que
resuelven sus adversidades mediante la pelea. Frente a ello, fusted cree que es un
problema que muchos jovenes tengan como interés principal la practica de
taekwondo para saber pelear y no para buscar una formacion marcial y una
disciplina? ;Como deberia el instructor de taeskwondo reorientar o concientizar ese
proposito del joven estudiante?

- Mayormente, una persona que quiere practicar taekwondo es porque ha visto una
pelicula fantastica, en la que una persona peleaba contra diez o veinte mas. Ellos quieren
pelear asi. Y fue por eso que entré a esa arte marcial. Sin embargo, el taekwondo les
ensefiara poco a poco de que eso no es asi. Ellosiran comprendiendo.

En las artes marciales, hay distintas formas y distintas técnicas. Eso es lo bonito de cada arte
marcial. Y cada practicante quiere mejorar su técnica. Eso lo van logrando en su formacioén.
Y también mejoran su potencia. Eso es bueno y es producto de que se ha hecho una buena
propaganda de las artes marciales. Pero ellos aprenden pronto que no era igual que en la
pelicula.

Es muy importante que los maestros y los profesores de taekwondo eduquen y ensefien
disciplina. Siempre deben explicar que se ensefia para defensa personal y no para pelear. No
se trata de que uno va a ir a buscar pelea. Si uno tiene fuerza, aprendera a cémo ayudar a
otra persona. Eso continuamente debe ser explicado y ensefiado por los maestros.

Estos ejemplos se ven en las academias durante la practica de las peleas. A veces, cuando
uno es cinturdn negro se controla naturalmente cuando su oponente es un cinturén blanco.
Si uno es cinturdn negro, no va a golpear a su compafiero cinturén blanco con la maxima
fuerza. Ahorj, si el cinturdn blanco quiere probar su nivel, ya ira recibiendo golpes cada vez
mas fuertes. Pero igual hay mucho control. Asi, mientras los chicos van ascendiendo en
grado con sus cinturones, aprenden automaticamente la paciencia. Y saben cuidar a sus
compafieros. Aparte, nosotros como maestros siempre explicamos y repetimos las
ensefianzas durante mucho tiempo. Eso hace que el aprendizaje se quede en el fondo de
sus mentes. Entonces, ahiuno aprende a cuidaralagenteya controlarse.

La mayoria de personas que quiere entrar a practicar las artes marciales es también porque
quiere pelear igual a alguien de una pelicula. Por eso, cualquiera piensa que se trata de
peleary ganar. Ahorita, ese ejemplo se esta viendo en el MMA (Mixed Martial Arts) y el UFC
(Ultimate Fighting Championship). Alli van probando qué arte marcial es la mas fuerte. Ellos
solo entran para pelear. Entonces, hacer eso es como economia para ganar gente y dinero.
Pero, en un arte marcial, la practica no es para probar fuerza para afuera, sino para
fortalecer mi mente, mi educacion, misalud y —otra vez— para aprender aamary cuidar a
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otra persona. Con mi fuerza, yo puedo ayudar a otra persona. Esa es la tarea de los
maestros, la cual se debe ver antes, durante y después de las clases. No puede haber un
cinturén avanzado abusivo peleando con un cinturén novel, ni tampoco un grandazo
enfrentandose a un pequefio. Entonces, ahi se necesita ensefiar. Un maestro les ensefia y
les repite, y asi es como se van cambiando sus mentalidades. El arte marcial no solo sera
para pelear.

En mi academia, antes y después de clases, mi maestro nos mandaba a hacer juramento.
Ademas, aprendi que un hombre debe tener fidelidad, respeto a sus padres, cortesia,
responsabilidad, perseverancia, autocontrol, amar su patria y ser invencible. Esas
instrucciones se deben repetir siempre antes y después de clases. Y quedara en el fondo de
sus mentes. Yo en miacademia ensefio esa filosofia del taekwondo.

Con cada practica y conforme transcurre el tiempo, los practicantes van guardando ese
aprendizaje en el fondo de sus mentes. Lo hacen automaticamente. Se les queda el
controlar su fuerza, la perseverancia y el respetar a la gente. Si yo tengo fuerza, necesito
cuidar a otras personas. No se trata de probar mi fuerza. Eso es para abusivos. Alli se
aprende. Por eso, el boxeo, el full contact o el kickboxing tienen estos problemas, porque no
ensefian estas cosas. Mas se enfocan en pelear, usar latécnicay golpear mas fuerte.

En muchos paises, el taekwondo es obligatorio. En varios colegios nacionales de Estados
Unidos, ocurre eso también. Esto es porque se cambian las formas. Sin embargo, eso solo se
lograra con los profesores y los maestros en las tareas que proporcionen. Al repetir una
ensefianza todo el dia, origino la mejora de sus vidas. Ellos se educardn y respetaran a sus
padres. Primero, se aprende a respetar a sus padres. Si ellos ya saben eso, sabran cdmo
respetar a otras personas. Por eso, son importantes sus maestros. No solo se les debe
ensefiar a pelear y ganar, sino también a cdmo ganar sus propias peleas internas. Si tienen
fuerza, también se debe saber como calmarla o controlarla. Esa es la tarea de los
profesores: cémo ensefiar.

En general, mi mensaje es que con el taekwondo se aprende disciplina. Uno aprenderd a
respetar a sus padres, amar su patria y cuidar a tus amigos u otra persona débil. Si nosotros
tenemos fuerza, debemos ayudar a otras personas. Eso es importante para quienes
practican taekwondo. No solo se trata de mejorar una técnica, sino de mejorar nuestra
personalidad.
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NORMAS DE PUBLICACION

DIFUSIONES acepta Articulos originales, Trabajos de investigacion, Ensayos, Articulos técnicos,
Articulos de revision, Entrevistas, Relatos de experiencias, Piezas comunicativas y artisticas. Un
requisito indispensable para la publicacion de los mismos es la exigencia de originalidad, no
permitiéndose la postulacion simultanea de los manuscritos en diferentes revistas del campo
cientifico. Los estudiantes podran publicar contribuciones en coautoria con un docente o tutor.

Extension:

La extension de Articulos originales y Trabajos de investigacion no sera inferior a diez (10)
carillas, ni superior a veinte (20) carillas. Los Ensayos y Entrevistas tendran una extension de
entre 6 (seis) y 8 (ocho) carillas.

Formato:

1. Los Articulos originales, Trabajos de investigacion, Ensayos, Entrevistas, Relatos de
experiencias, articulos técnicos y de revision se enviaran en formato Word, siguiendo las
siguientes pautas: tamaio de la pagina: A4; margenes superior e inferior de 2.5 cm; derecho
e izquierdo de 3 cm. La fuente a emplear es Times New Roman, estilo normal, tamafno 12 pt.,
con interlineado sencillo. El texto no debera presentar sangrias ni efectos de texto o
formato especiales. Los titulos deben ir en negrita, mayuscula y centrados; los subtitulos en
negrita, minuscula y alineados a la izquierda. Las referencias y citas bibliograficas se
anotaran dentro del propio texto. Las notas seran a pie de pagina y solo se utilizaran para
aclaraciones, ampliaciones, precisiones o discusiones complementarias al trabajo. Las
figuras (mapas, fotografias, graficos) y tablas tendran un tamafo comprendido entre 12 cm
de anchoy 19 cm de largo. Las figuras podran ser en color y en escala de grisesy se enviaran
en formato JPG con 300 dpi de resolucion minima. Tablas y/o graficos solo realizados en
formato Word y Excel. Deberan mencionarse las fuentes en tablas y graficos. Las figuras y
tablas deberan estar numeradas en forma consecutiva utilizando sistema arabigo y deberan
sequir el formato APA, las figuras no se insertaran en el archivo Word principal, solo debera
indicarse el lugar que ocuparan. Los epigrafes, se escribiran en hoja aparte siguiendo una
numeracion distinta para Figurasy Tablas.

2. Para el caso de piezas comunicacionales y artisticas el formato es libre; se presentaran en
archivos digitales que no superen los 10 Mb.

Estructura General:

1. Metadatos para todas las contribuciones a excepcion de Entrevistas y piezas

comunicativasy artisticas:
-Titulo (es espafol y en inglés)
-Autoria: Nombre/s y apellido/s, correo electronico, pais, nombre completo de la
institucion de trabajo de cada uno de los autores o afiliacion, codigo ORCID (opcional)
breve curriculum (no mas de 10 reglones). IMPORTANTE: Estos datos deberan ser
cargados en la seccion “Introducir Metadatos” de la plataforma de la revista, al
momento de realizar el envio del archivo. El archivo enviado NO debe incluir los
nombres de los autores ni ningun otro dato que permita identificarlos (tener en cuenta
que la evaluacion esa doble ciego).
-Numero de autores: dependera de la complejidad del trabajo, donde se considerara:
1.el tamafo y las caracteristicas del objeto de estudio, 2. la multiplicidad de disciplinas
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teoricas y metodoldgicas desde la que es abordada la investigacion y 3. la extension
final del trabajo. En general, la coautoria no deberia superar los cinco autores.
-Resumen (en espaiol y en inglés) entre 250 a 300 palabras.

-Palabras Clave (en espafol y eninglés) entre 3y 5, separadas por comas.

2. Los ARTICULOS ORIGINALES y TRABAJOS DE INVESTIGACION, responderan a la
siguiente estructura general:
Introduccion (donde pueden referirse a problema, objetivos, hipotesis, métodos,
antecedentesy contexto de la investigacion);
Presentacion y discusion de resultados;
Conclusiones;
Agradecimientos (a institucionesy personas que contribuyeron a la investigacion) y
Bibliografia

3. Los ENSAYOS se estructuraran del siguiente modo:
Introduccion

Desarrollo

Discusion

Conclusion

Bibliografia

4. No se define estructura para Relatos de experiencias, Entrevistas, articulos técnicos,
articulos de revision, piezas comunicacionales y artisticas.

Bibliografia: El formato parala citacion sera el siguiente:
-Libros: Autor/es. (Afio). Titulo del Libro. Lugar de Edicion: Editorial.
- Capitulos de libro: Autor/es. (Ano). Titulo del capitulo. EnEditor/es (Eds.), Titulo del
Libro (pp-pp). Lugar de Edicion: Editorial.
- Articulos en revistas cientificas: Autor/es. (Afio). Titulo del Articulo. Titulo de la
Revista, nimero(volumen), pp-pp.
-Tesis: Autor (Ano). Titulo de la Tesis. (Tipo de tesis), Institucion, pais.
- Articulos de periodicos: Autor/es (Dia, Mes, Aio). Titulo del Articulo. Titulo del
periodico, pp.: Lugar. (si fuera electronico: recuperado de: https:// ...)

Ortografia: se debe respetar la ortografia de la Real Academia Espafiola 2010, que puede
consultarse en: http://www.rae.es/recursos/ortografia/ortografia-2010

Abreviaturas: deberan emplearse con moderacion. En el caso de siglas de instituciones, la
primera vez debe escribirse el nombre completo y luego la sigla entre paréntesis. Ejemplo:
Organizacion de Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la Cultura (UNESCO).

Modo de Envio:

Las contribuciones deben enviarse en formato electronico a través de esta plataforma, siguiendo
las directrices para autoresy normas de publicacion, para ello es necesario iniciar sesion.
Recordar que el archivo a subir a través de la plataforma de la revista NO debe incluir los
nombres de los autores ni ninguin otro dato que permita identificarlos (tener en cuenta que la
evaluacion es a doble ciego). Los datos de autor/es deberan ser cargados en la seccion “Introducir
Metadatos" de la plataforma de la revista al momento de realizar el envio del archivo.

Se desestimaran los envios que no respeten estas directrices.
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difusiones

CODIGO DE ETICA DE LA REVISTA DIFUSIONES

DIFUSIONES (ISSN 2314 - 1662), es una revista académica digital arbitrada de Ediciones
UCSE, de periodicidad semestral continua editada por la Pro Secretaria de Investigacion del
Departamento Académico San Salvador de la Universidad Catolica de Santiago del Estero,
que tiene como mision promover la comunicacion y difusion de los resultados de
investigaciones cientificas, tecnologicas y artisticas multidisciplinarias relacionadas con el
campo de la cultura y la comunicacion, focalizando en temas relevantes de actualidad y
problematicas socioculturales y comunicacionales emergentes, que aporten a mejorar la
calidad de vida de lacomunidad, y se regira por el siguiente codigo:

AMBITO DE APLICACION
Art. 1°: El presente codigo establece los principios y normas éticas que tienen como
destinatarios a los autores que envian sus contribuciones, como asi también a las personas

involucradas en el proceso de recepcion, evaluacion, edicion, correccion y publicacion de la
Revista Digital DIFUSIONES.

FINES DEL CODIGO

Art. 2°: El presente codigo tiene por finalidad establecer los criterios y valores en los cuales
se debe imbuir la conducta ética de los autores, revisores y miembros del Comité Editorial de
la Revista Digital DIFUSIONES con sustento en los principios establecidos en este codigo.

PRINCIPIOS DE ETICA EDITORIAL

Art. 3°: La interpretacion y la aplicacion del presente cddigo, estaran sujetas al
cumplimiento de los siguientes principios:

Principio de buena fe: Entendido éste como la actuacion de todas las personas
comprendidas en el Art. 1°, de conducirse siempre con rectitud, honradez e integridad, sin
que el trabajo realizado tenga por finalidad perjudicar a terceros, directa o indirectamente.
Principio de responsabilidad: Es la aceptacion, por parte de todas las personas
intervinientes, de las consecuencias por los actos que conforman todo el proceso de
recepcion, evaluaciony publicacion.

Principio de transparencia: La transparencia deberd promocionarse y consistira en la
maxima publicidad que debe darse a todas las actuaciones que se realicen en el proceso de
recepcion, dictamen, edicion y publicacion de los trabajos, comprometiendo a las personas
involucradas en dicho proceso a ofrecer informacion util, pertinente, comprensible y fiable.
Principio de confidencialidad: La confidencialidad como principio busca que todas las
personas involucradas en el proceso de publicacion de la revista preserven el secreto y
mantengan reserva de toda informacion que se conozca en el ejercicio de su trabajo, cuyo
uso no puede ser otro que el progreso de la publicacion.

PROCESO DE EVALUACION Y PUBLICACION

Art. 4°: Los escritos presentados, seran publicados en la revista toda vez que hayan superado
con éxito el proceso de evaluacion, que se desarrollara de la siguiente manera:

I. Recepcion y Admision: El Gestor de DIFUSIONES recibira los manuscritos y los derivara a
los Editores, quienes analizaran su pertinencia en funcion de mision y objetivos de la revista,
clasificaran los mismos por tipologia, controlaran el cumplimiento de los requisitos
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formales y, segun el caso, sugeriran revisores. En caso de no cumplir el manuscrito con los
requisitos formales, sera devuelto para su correccion.

[l. Proceso de Evaluacion: Al aceptar el manuscrito, los revisores habran aceptado las
responsabilidades establecidas por el Codigo de Etica y la Declaracion de Etica y Buenas
Practicas de DIFUSIONES que garantizaran un proceso justo de evaluacion. Podran aceptar
los documentos tal cual como fueron presentados o realizar observaciones y requerir
modificaciones a fin de mejorar la calidad de los trabajos. El dictamen podra Aconsejar o
Desaconsejar su publicacion; en este ultimo caso los revisores deberan presentar al Comité
Editorial un informe argumentando la decision. El proceso de evaluacion se realizara a doble
ciego, conservando el anonimato tanto de autores como de evaluadores. En caso de que el
manuscrito fuera aprobado solo por uno de los revisores para su publicacidn, se recurrira a
la figura de un arbitro, quien evaluara el manuscrito, emitiendo un dictamen que sera
tomado como definitivo por el Comité Editorial.

[ll. Subsanacion de las observaciones: Recibidas las evaluaciones, el Gestor remitira las
mismas a los autores, quienes dispondran de un plazo prudencial para realizar cambios y/o
modificaciones sugeridas y enviar la version final a la revista. La misma sera revisada por el
Equipo Editorial para corroborar el cumplimiento de las recomendaciones de los
evaluadores, o en su defecto, la fundamentacion pertinente sobre la no aceptacion de las
mencionadas recomendaciones. A continuacion, el Comité Editorial emitird una decision
acerca de la publicacion del manuscrito que sera comunicada a los autores.

IV. Publicacion: Una vez que el manuscrito haya superado exitosamente las instancias
anteriores, se procedera a la edicidn y correccion de estilo, para su posterior publicacion en
DIFUSIONES.

OBLIGACIONES DE LOS AUTORES

Art. 5°.- Los autores enviaran manuscritos cientificos inéditos, que no hayan sido publicados
ni se encuentran sometidos a proceso de evaluacion por parte de otra revista cientifica, y
deben atenerse a la norma editorial que fija la Revista Difusiones. Las aseveraciones,
conclusiones e informaciones que contiene el trabajo deben ser presentadas de manera
fidedigna.

Art. 6.- El envio de un manuscrito para su publicacion se presume original e inédito, por lo
que los autores deben reconocer explicitamente en éste, las contribuciones de otros y citar
debidamente las publicaciones (articulos, libros, investigaciones, informes, entre otros) en
las que ha basado su escrito.

Art. 7°.- Se presume que la autoria del manuscrito se limita a aquellos que han aportado de
forma esencial ala concepcion, disefio y ejecucion del mismo.

Art. 8°.- Los autores tienen el deber de asegurar que todos los coautores y colaboradores
hayan visto el escrito en su version final y estén de acuerdo con la publicacion en caso de ser
observado.

Art. 9°.- Toda vez que los autores descubrieran un error grave en su manuscrito, sera su
deber notificar al Comité Editorial de DIFUSIONES, para que, mancomunadamente se
proceda asu enmienda.

OBLIGACIONES DEL COMITE EDITORIAL

Art. 10°.- El Comité Editorial es el encargado de admitir las contribuciones en funcion de la
mision y objetivos de la Revista Digital DIFUSIONES, y posteriormente decidir cuales seran
publicados. Esta decision debera basarse en las normas de publicacion de la Revista, y en el
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dictamen de los revisores, garantizando que la evaluacion se realice en forma justa y bajo los
criterios de calidad intelectual y originalidad.

Art. 11°.- Ningun integrante del Comité Editorial debera entregar informacion sobre los
escritos recibidos a cualquier individuo y/o institucion que no sean los autores, sus
instituciones de adscripcion, revisores, arbitros u otros miembros del Comité Editorial.

OBLIGACIONES DE LOS REVISORES

Art. 12°.- Los revisores que, por cualquier motivo no pudieran realizar la evaluacion del
manuscrito en el tiempo correspondiente, tienen el deber de notificar esta situacion al
Comité Editorial y excusarse del mencionado proceso.

Asimismo, tienen el deber de abstenerse de evaluar escritos con los que tengan conflictos de
interés fundado en motivos de amistad, rivalidad o algun otro tipo de relacion personal,
profesional, cientifica, artistica o académica con los autores que impidan garantizar la
objetividad y calidad de la evaluacion.

Art. 13°.- La evaluacion debe realizarse de forma respetuosa, objetiva e imparcial. No
deberan contener juicios de valor, ni criticas personales a los autores. Es deber de los
revisores expresar con claridad y de manera justificada sus observaciones respecto del
manuscrito.

Art. 14°.- Los revisores no podran enviar, ni mostrar, ni discutir con otras personas los
manuscritos recibidos. Todas las ideas e informaciones obtenidas en la evaluacion deben
mantenerse en confidencialidad y de ninguna manera deberan ser utilizadas para provecho
personal o en perjuicio de terceros.

OBLIGACIONES DE LAS/OS ARBITROS

Art. 15°.- En caso de existir divergencia entre los revisores acerca de la aceptacion o no de la
publicacion del manuscrito, el Comité Editorial delegara esta cuestion a un arbitro que
tendra como objetivo evaluar el trabajo presentado con criterios de objetividad e
imparcialidad sobre la cuestion planteada.

Art. 16°.- Se aplicara a la figura de los arbitros, los articulos que regulan las funciones y
obligaciones de los revisores, con excepcion de las disposiciones particulares establecidas en
el siguiente apartado.

SANCIONES

Art. 17°.- El manuscrito que evidencie un apoderamiento parcial o total de elementos
originales contenidos en alguna obra literaria, artistica o cientifica de otro autor,
presentandolos como propios sera considerado como una franca desobediencia al principio
de la Buena Fe y una evidente deshonestidad intelectual, lo cual motivara el rechazo del
escrito, y su denuncia penal y/o civil que corresponda, por encontrarse entre las infracciones
previstas en losarticulos 71y 72 (inciso ¢) y cc de la Ley Nacional de Propiedad Intelectual N°
11.723 y sus modificatorias.
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NUMEROS ANTERIORES difusiones

NUMERO 19

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/17
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NUMERO 20

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/42

NUMERO 21

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/44

REVISTA ACADEMICA +
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NUMEROS ANTERIORES difusiones

REVISTA ACADEMICA +

REVISTA ACADEMICA .

REVISTA ACADEMICA .

NUMERO 22

http:/[revistas.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/46

NUMERO 23

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/52

NUMERO 24

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusionesfissue/view/57
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NUMERO 25

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucsef/index.php/difusionesfissue/view/61

REVISTA ACADEMICA -

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DEL ESTERO

NUMERO 26

https://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/64

REVISTA ACADEMICA -

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DEL ESTERO

NUMERO 27

http://ediciones.ucse.edu.ar/ojsucse/index.php/difusiones/issue/view/88
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REVISTA ACADEMICA .
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